Plan pracy pedagoga szkolnego na rok szkolny 2025/2026

I. Informacje o nauczycielu

Imie¢ i nazwisko  Joanna Iwanowska

Stanowisko Pedagog szkolny

Stopien awansu zawodowego Nauczyciel dyplomowany

Tygodniowa liczba godzin pracy na st. pedagoga szkolnego 8h

Prowadzona dokumentacja:

dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego




I1. Plan pracy pedagoga szkolnego

Zadania

Formy realizacji

Termin

Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych
ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych

Analiza dokumentacji szkolnej oraz rozmowy indywidualne z
uczniami, rodzicami, nauczycielami, obserwacje, wywiady
(gromadzenie informacji)

wrzesien 2025

w ciggu catego roku
szkolnego

Obserwacje w celu rozpoznania u ucznidéw ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

w miar¢ potrzeb

Konsultacje pedagogiczne dotyczace sytuacji ucznidw, ustalanie
sposobOw rozwijania zainteresowan, ale tez zapobiegania i
likwidacji niepowodzen w nauce lub wychowawczych

na biezaco w ciggu roku
szkolnego

Praca w zespotach samoksztatceniowych oraz w zespole
pedagogiczno- psychologicznym

caly rok szkolny

Wspotpraca z nauczycielami i rodzicami (wspolna analiza
trudnych sytuacji wychowawczych)

na biezaco w ciagu roku
szkolnego

Obserwacje 1 rozmowy z uczniami

Ww miar¢ potrzeb

Uczestniczenie w posiedzeniach zespotu

listopad — grudzien 2025

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w
celu rozwigzywania problemow
wychowawczych

Przeprowadzenie sondazowych badan ankietowy wsréd
uczniow i nauczycieli dotyczacych diagnozy poczucia
bezpieczenstwa uczniow w szkole

styczen — luty 2026

Analiza wraz z zespotem nauczycieli wynikow badan
sondazowych

1.02.2026

Uczestniczenie w posiedzeniach zespotow interdyscyplinarnych

W miar¢ potrzeb w ciggu




oraz grupach roboczych we wspotpracy z instytucjami
wspierajagcymi proces wychowania

catego roku szkolnego

Organizowanie i pomoc w skierowaniu uczniow z trudno$ciami
oraz szczegollnie uzdolnionych na badania do poradni
psychologiczno-pedagogiczne]

w ciggu catego roku
szkolnego

Analizowanie opinii i orzeczen wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, wspotorganizowanie pomocy
zgodnie z zaleceniami poradni

W miar¢ potrzeb w ciggu
catego roku szkolnego

Praca w zespotach opracowujacych i realizujacych indywidualne
programy edukacyjno-terapeutyczne

wrzesien 2025

caly rok szkolny

Udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb

Kwalifikowanie ucznidow majacych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego oraz szczegdlnie uzdolnionych do
réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

caly rok szkolny

Prowadzenie zaje¢¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoteczne (TUS)

W miarg potrzeb w ciggu
roku szkolnego

Wspieranie nauczycieli, a takze rodzicow w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych idydaktycznych oraz w rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej (porady,
konsultacje)

caly rok szkolny

Organizowanie doradztwa pedagogicznego z udziatem
specjalistow

w miar¢ potrzeb

Koordynowanie i realizacja zadan wynikajacych ze szkolnego

zgodnie z harmonogramem




programu wychowawczo-profilaktycznego

SPW-P

Organizowanie wsparcia dla nauczycieli 1 rodzicOw uczniow

W miare potrzeb

Zapraszanie specjalistow na spotkania z rodzicami

W miar¢ potrzeb

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki
uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mlodziezy

Podejmowanie dziatan informacyjno-profilaktycznych,
aktualizacja ulotek zawierajacych dane teleadresowe instytucji
wspierajacych w sytuacjach problemowych, wykonanie gazetki

wrzesien - pazdziernik
2025

Prowadzenie przez pedagoga lub zaproszonych specjalistow zajeé
oraz warsztatow w klasach

w miar¢ potrzeb

Indywidualne spotkania z uczniami 1 ich rodzicami
yW

w miar¢ potrzeb

Wspotpraca w zakresie profilaktyki, wychowania i promocji
zdrowia z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Policjg, Osrodkiem Interwencji Kryzysowe;,
Sadem Rodzinnym

W miare potrzeb

Rozpoznawanie we wspodtpracy z nauczycielami i rodzicami
problemoéw ucznidw, ich genezy oraz podtoza

w ciggu catego roku
szkolnego

Inicjowanie oraz prowadzenie dzialan mediacyjnych i
interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych

w miar¢ potrzeb

Pomoc uczniom w eliminowaniu napie¢ psychicznych w zwigzku
z trudnos$ciami rozwojowymi, zaburzeniami zachowania, a takze
powstatych na tle niepowodzen szkolnych, konfliktow
rowiesniczych lub rodzinnych, kierowanie do roznorodnych form
wsparcia

w miar¢ potrzeb

Minimalizowanie skutkow zaburzen

Biezace sporzadzanie opinii na temat uczniow na wniosek

w miare potrzeb




rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form
pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniéw

uprawnionych organow i podmiotow

Zabezpieczenie opieki oraz wskazywanie na mozliwosci
zagospodarowania czasu wolnego uczniom z rodzin niewydolnych
wychowawczo lub dysfunkcyjnych

W miar¢ potrzeb

Prowadzenie rozméw wychowawczych indywidualnych,
grupowych lub pogadanek w zespotach klasowych

W miar¢ potrzeb

Organizowanie zaj¢¢ dla uczniéw z zakresu komunikacji
interpersonalnej, radzenia sobie z emocjami, ksztaltowania
pozytywnych postaw spotecznych (poszanowanie godnosci,
uczciwos¢ w stosunku do innych, szacunek do samego siebie i
innych)

w miar¢ potrzeb

Uruchomienie ,,skrzynki zaufania”, by uczniowie mogli tez w
formie pisemnej zglasza¢ swoje problemy oraz potrzeby

1.10.2025

Realizacja dziatan w ramach wewnatrzszkolnej strategii
zarzadzania sytuacjami kryzysowymi

W miar¢ potrzeb

Udziat w szkoleniach organizowanym przez Wojewodzki Osrodek
Metodyczny, dotyczacym inicjowania oraz prowadzenia
dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w szkole

w miar¢ mozliwos$ci

Podejmowanie stosownych dziatan w przypadku podejrzenia, ze
uczen jest ofiarg przemocy-standardy ochrony matoletnich

w miar¢ potrzeb

Wspoltpraca z nauczycielami oraz rodzicami w rozpoznawaniu
potrzeb 1 mozliwosci uczniéw (doradztwo, konsultacje)

w ciagu catego roku
szkolnego

Kwalifikowanie uczniow do réznorodnych form zajeé

1.09.2025




pozalekcyjnych oferowanych przez szkote

Inicjowanie i prowadzenie dziatan
mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych

Uczestniczenie w pracach zespotu profilaktyczno-
wychowawczego

w ciagu calego roku
szkolnego

Udzielanie nauczycielom i specjalistom biezacych porad i pomocy
w ich pracy z uczniami

W miar¢ potrzeb w ciggu
catego roku szkolnego

Rozw@j 1 samodoskonalenie

Systematyczne gromadzenie literatury fachowej oraz pomocy
dydaktycznych potrzebnych w pracy pedagoga szkolnego

caly rok szkolny

Samodoskonalenie oraz udziat w r6znych formach doskonalenia
zawodowego (zespoty samoksztatceniowe, szkoleniowe rady
pedagogiczne, narady i konferencje organizowane dla pedagogow
szkolnych przez instytucje wspierajgce proces wychowania, kursy
oferowane przez WOM)

caty rok szkolny 1 zgodnie
z terminami form
doskonalenia zawodowego




